
 

 
 
                    

สมาคมสปาไทย 
ขอเชิญเสนอช่ือสมาชิกสามญัเพ่ือเข้าสมคัรรบัเลือกตัง้เป็นกรรมการบริหาร  

ส าหรบัปีวาระ 2562-2563 
 

เรยีน ทา่นสมาชกิสามญัสมาคมสปาไทย เน่ืองดว้ยคณะกรรมการบรหิารสมาคมสปาไทยชุดปจัจุบนั
จะครบวาระในเดอืนเมษายน 2562 น้ี เพือ่เป็นการชว่ยสนบัสนุนการท างานและอุตสาหกรรมสปาไทย
ของพวกเรา กรุณาชว่ยกนัเสนอชื่อผูท้ีเ่หมาะสมทีพ่รอ้มอุทศิตนและสละเวลาท างานเพื่อส่วนรวม เพื่อ
เขา้สมคัรรบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรหิาร หรอือาจเสนอตวัทา่นเองกไ็ด้ 
 
 

ตารางเวลา 
วนัที 31 มีนาคม  2562 วนัสุดท้ายส าหรบัส่งรายช่ือผูส้มคัรรบัเลือกตัง้เป็นกรรมการบริหาร 
ภายในวนัท่ี 22 เมษายน2562 ส่งรายช่ือและประวติัผูมี้สิทธิสมคัรรบัเลือกตัง้ทัง้หมดให้แก่สมาชิก 
วนัท่ี 30 เมษายน 2562 วนัเลือกตัง้พรอ้มกบัประชมุใหญ่สามญัประจ าปี (สถานท่ีประชุมจะแจ้งให้ทราบในภายหลงั) 

 
 

คณุสมบติัผูมี้สิทธิสมคัรรบัเลือกตัง้ 
 ผูถู้กเสนอชื่อตอ้งเป็นสมาชกิประเภทสามญัของสมาคมสปาไทยเท่านัน้ และตอ้งคงสมาชกิภาพมาอยา่งน้อย

หนึ่งปีก่อนปีทีส่มคัรรบัเลอืกตัง้  
 ผูถู้กเสนอชื่อตอ้งเป็นผูท้ีไ่ม่มปีระวตัเิสื่อมเสยีชื่อเสยีง และไดช้ าระค่าสมาชกิสมาคมประจ าปี 2561แลว้ 
 ผูถู้กเสนอชื่อตอ้งไมม่คีดคีวามใดๆ ผกูพนัอยู ่ไมเ่ป็นบุคคลทีเ่คยตอ้งค าพพิากษาถงึทีสุ่ดของศาลใหล้งโทษ

จ าคุก หรอืไมเ่ป็นบุคคลทีม่หีนี้สนิลน้พน้ตวั 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
                    

 
ผูมี้สิทธิสมคัรรบัเลือกตัง้จะต้องกรอกข้อมลูประวติัส่วนตวั 

ลงในแบบฟอรม์ "Personal Profile" 
และส่งกลบัมายงัท่ีท าการสมาคมภายในวนัท่ี 7 เมษายน 2562 

 

หน้าท่ีกรรมการบริหารต าแหน่งต่างๆ  มีดงัน้ี 
(วาระ 2 ปี) 

(1)   นายกสมาคม มหีน้าทีอ่ านวยการเพื่อใหก้ารด าเนินการของสมาคมเป็นไปตามขอ้บงัคบัและระเบยีบการ
ในการปฎบิตังิานของสมาคม เป็นผู้ได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการใหด้ าเนินกจิการของสมาคมอนั 
เกีย่วกบับุคคลภายนอก  และเป็นประธานในทีป่ระชุมคณะกรรมการ  ตลอดจนในทีป่ระชุมใหญ่ 

(2)   อุปนายกสมาคม มหีน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลอืนายกสมาคมในกิจการทัง้ปวง อนัอยู่ในอ านาจหน้าที่ของ
นายกสมาคม  และเป็นผูท้ าหน้าทีแ่ทนนายกสมาคม  เมือ่นายกสมาคมไมอ่ยูห่รอืไมอ่าจปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้ 

(3)   เลขาธิการ มหีน้าทีท่ าการโตต้อบหนงัสอื เกบ็รกัษาเอกสารต่างๆ ของสมาคม เป็นเลขานุการในประชุม
คณะกรรมการและทีป่ระชุมใหญ่  ตลอดจนปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

(4)   เหรญัญิก มหีน้าที่รกัษาและจ่ายเงนิของสมาคม ท าบญัชกีารเงนิเก็บรกัษาและจ่ายพสัดุของสมาคม  
ตลอดจนปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นๆ ตามทีค่ณะกรรมการจะไดม้อบหมาย 

 
กรณุาใชแ้บบฟอรม์ "ใบเสนอช่ือ" เพื่อแนะน าผูท้ีเ่หมาะสมเขา้มาท างานเป็นกรรมการบรหิารสมาคมฯ ทัง้นี้ทาง
คณะอนุกรรมการฝา่ยเลอืกตัง้จะเป็นผูพ้จิารณาคุณสมบตัขิองผูท้ีถู่กเสนอชื่อต่อไป   
 

 
 
 
 
 
 
 

อนุรตั ตยีาภรณ์ 
ประธานคณะอนุกรรมการฝ่ายเลอืกตัง้และกฎหมาย 
สมาคมสปาไทย 
14 มนีาคม 2562 
 

 



 

 
 
                    

 

ใบเสนอช่ือเพ่ือสมคัรรบัเลือกตัง้กรรมการบริหาร 
สมาคมสปาไทย ปีวาระ 2562-2563 

กรณุาอีเมลแ์บบฟอรม์ท่ีกรอกแล้วกลบัมาท่ีสมาคม info@thaispaassociation.com 
หรือแฟ็กซ์มาท่ี  0-2381 4442 ก่อน 17.00 น. ของวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 

กรุณาเสนอชือ่ผูท้ีเ่หมาะสมหรอืเสนอตวัท่านเองเขา้มาสมคัรรบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการบรหิารสมาคมฯ การเสนอชือ่ไมจ่ าเป็นตอ้ง
เสนอครบทุกต าแหน่ง สามารถเสนอชือ่เฉพาะบางต าแหน่งได ้  โปรดตดิต่อขอความเหน็ชอบจากผูท้ีท่่านแนะน าก่อนท าการเสนอ
ชือ่ โดยผูท้ีถู่กเสนอชือ่ตอ้งเป็นสมาชกิประเภทสามญัของสมาคมฯเท่านัน้  
 

เพ่ือให้เป็นไปตามกฎข้อบงัคบัของสมาคมสปาไทยหมวดท่ี 6 ข้อท่ี17 ข้าพเจ้าขอเสนอรายช่ือ
บคุคลต่อไปน้ีเพ่ือสมคัรเข้ารบัเลือกตัง้เป็นกรรมการบริหารสมาคมสปาไทย 

ต าแหน่งนายกสมาคม :     
ช่ือ-นามสกลุผูถ้กูเสนอช่ือ:    
บริษทั:     
ต าแหน่ง:    
 

ต าแหน่งอปุนายกสมาคมท่ี 1:  
ช่ือ-นามสกลุผูถ้กูเสนอช่ือ:    
บริษทั:     
ต าแหน่ง:    
 

ต าแหน่งอปุนายกสมาคมท่ี 2:  
ช่ือ-นามสกลุผูถ้กูเสนอช่ือ:    
บริษทั:     
ต าแหน่ง:    
 

ต าแหน่งเลขาธิการ:  
ช่ือ-นามสกลุผูถ้กูเสนอช่ือ:    
บริษทั:     
ต าแหน่ง:    
 

ต าแหน่งเหรญัญิก:  
ช่ือ-นามสกลุผูถ้กูเสนอช่ือ:    
บริษทั:     
ต าแหน่ง:    
     
 

ช่ือ-นามสกลุผูเ้สนอช่ือ: ______________________________________________________ลงวนัท่ี:____________________________ 
 

ลายเซน็: ___________________________________________________________________ 
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PERSONAL PROFILE 
 
 
Name:   Surname:   Age:  
Contact address: 
 
 
 
 
Education Background (Latest Degree): 

 
 
 
 
Working Experience during the last 5 years (relevant) 
 
 
 
 
 
Current Job (Title and Main Responsibility) 
 

 
 
 
Current Social Contribution: 
 
 
 
 
 
Mission Statement (Contribution to TSPA): 

 
 
 
 
 

PHOTO 


